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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, требования к официальному сайту муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  «Детская школа искусств № 17» имени М.Н. Симанского, далее (школа) порядок организации работ по созданию и функционированию сайта образовательного учреждения. 
1.2. Функционирование сайта регламентируется действующим законодательством, пунктами 1-3  статьи 29 Федерального Закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального Закона от 18 ноября 2010 года № 293-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования», п.п. 3.4.7-9.11 Постановления Правительства РФ от 10.07.2013 года №  582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-коммуникативной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации», Уставом муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств № 17 имени М.Н. Симанского»», настоящим Положением. Настоящее Положение может быть изменено и дополнено. 
1.3. Информационные ресурсы официального сайта формируются как отражение различных направлений деятельности образовательного учреждения. Официальный сайт предназначен для опубликования общезначимой образовательной информации официального и, при необходимости, неофициального характера, касающейся системы образования ОУ. Сайт может  включать в себя ссылки на официальные сайты муниципальных органов управления, организаций-партнеров, web-сайты других образовательных учреждений, образовательных проектов и программ, личные web-сайты работников ОУ и учащихся.  
1.4. Официальный сайт содержит материалы, не противоречащие законодательству Российской Федерации, муниципального образования «Город Саратов», Саратовской области. 
1.5. Информация, представленная на сайте, является открытой и общедоступной, если иное не определено специальными документами. 
1.6. Права на все информационные материалы, размещенные на официальном сайте, принадлежат МБУДО «ДШИ № 17 им. М.Н. Симанского.
1.7. Информационное наполнение сайта является общей задачей всех сотрудников школы. Концепция и структура сайта, а также содержание размещаемой информации обсуждается всеми участниками образовательного процесса на заседаниях органов самоуправления образовательного учреждения. Не являясь отдельным специфическим видом деятельности ОУ, сайт объединяет процессы сбора, обработки, оформления, публикации информации с процессом интерактивной коммуникации всех заинтересованных лиц и  обеспечивает открытый доступ к информации о всех направлениях деятельности школы искусств.  
1.8. Основные понятия, используемые в Положении: 
1.8.1. Сайт – информационный web-ресурс, имеющий четко выделенную законченную смысловую нагрузку. Создается как ключевой инструмент сетевого взаимодействия как самого учреждения, так и всех участников образовательного процесса. 
1.8.2. Web-ресурс – Комплекс программно-аппаратных средств и информационного наполнения, тематика которого определяется назначением ресурса. 
1.8.3. Разработчик сайта – Физическое либо юридическое лицо, обеспечивающее разработку программной компоненты, и визуального оформления сайта. 
1.8.4. Администратор сайта – Лицо, обеспечивающее техническую поддержку сайта, а также проводящее работы по информационному наполнению и поддержанию информации в актуальном состоянии, который назначается и освобождается от данного вида деятельности приказом директора школы. 
1.9. Структура официального сайта, периодичность обновления сайта, формы и сроки предоставления отчета о функционировании сайта утверждаются директором школы.
1.10. Администратор и редактор информационного ресурса назначаются приказом по школе. 
1.11. Общая координация работ по разработке и развитию официального сайта возлагается на заместителя руководителя, отвечающего за вопросы информатизации пошколе.
1.12. Ответственность за содержание информации, представленной на сайте, несет руководитель образовательного учреждения. 
1.13. Финансирование создания и поддержки официального сайта осуществляется за счет  средств от приносящей доход деятельности школы. 

2. Цели, задачи Сайта
2.1. Целью Сайта Школы является оперативное и объективное информирование общественности  о деятельности Школы, включение Школы в единое образовательное информационное пространство.
2.2.  3адачи Сайта Школы:
2.2.1.	Формирование позитивного имиджа Школы.
2.2.2.	Систематическое информирование участников образовательного процесса о качестве образовательных услуг в Школе.
2.2.3. Презентация достижений обучающихся и педагогического коллектива Школы, его особенностей, истории развития, реализуемых образовательных программ.
2.2.4. Создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров Школы.
2.2.5. Осуществление обмена продуктивным педагогическим опытом.
2.2.6.	Стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.
2.2.7. Получение обратной связи от всех участников образовательного процесса.

3. Информационный ресурс Сайта
3.1.	Информационный ресурс Сайта Школы формируется в соответствии с деятельностью всех отделений Школы, педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей), деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц.
3.2. Информационный ресурс Сайта Школы является открытым и общедоступным.
            3.3. Обязательная информация для размещения информацию:
о дате создания образовательной организации, об учредителе, учредителях образовательной организации, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;
о структуре и об органах управления образовательной организации, в том числе:
наименование структурных подразделений (органов управления);
фамилии, имена, отчества и должности руководителей структурных подразделений;
места нахождения структурных подразделений;
адреса официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии);
адреса электронной почты структурных подразделений (при наличии);
сведения о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии);
об уровне образования;
о формах обучения;
о нормативном сроке обучения;
о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии государственной аккредитации);
об описании образовательной программы с приложением ее копии;
об учебном плане с приложением его копии;
об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии);
о календарном учебном графике с приложением его копии;
о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса;
о реализуемых образовательных программах, в том числе о реализуемых адаптированных образовательных программах, с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой, а также об использовании при реализации указанных образовательных программ электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;
о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
о языках, на которых осуществляется образование (обучение);
о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии);
о руководителе образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной организации (при их наличии), в том числе:
фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;
должность руководителя, его заместителей;
контактные телефоны;
адрес электронной почты;
о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе:
фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;
занимаемая должность (должности);
преподаваемые дисциплины;
ученая степень (при наличии);
ученое звание (при наличии);
наименование направления подготовки и (или) специальности;
данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);
общий стаж работы;
стаж работы по специальности;
о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе:
наличие оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, в том числе приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;
обеспечение доступа в здания образовательной организации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
условия питания обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, в том числе приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;
электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ обучающихся, в том числе приспособленные для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;
наличие специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц);
о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки;
о наличии общежития, интерната, в том числе приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии;
об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;
о трудоустройстве выпускников;".
      3.4. Информация для поступающих в образовательное учреждение: 
– Правила приема, список необходимых документов, (сроки приема заявлений, электронная регистрация, телефон для записи); 
· Подготовительные курсы, дни открытых дверей.
· Результаты приемных творческих испытаний; 
· сведения о наличии вакантных мест по специальностям всех образовательных направлений;         
3.5. Информация об учебной деятельности школы:
· календарный учебный график;
· расписание занятий
· график проведения промежуточной и итоговой аттестации;
· расписание каникул; 
3.6. Информация о творческой и просветительской деятельности школы: 
– участие в творческих проектах; 
– деятельность творческих коллективов; 
– творческие и просветительские мероприятия; 
– результаты участия в фестивалях и конкурсах; 
3.6. Информация о методической работе преподавателей и учащихс: 
 –   Методические разработки педагогов. 
 –   Учебные материалы. 
  –   Тематические обзоры образовательных ресурсов. 
· Научно-исследовательские и реферативные работы.
· Творческие работы учащихся и преподавателей;
· научно-методические публикации
·  планы и отчеты о работе методических объединений преподавателей школы;
· участие преподавателей в работе секций ГМО и ГОУ ДПО «Саратовский областной научно-методический центр»
· сведения о повышении квалификации педагогических работников ДШИ №2.
3.7. Информация о достижениях школы по основным направлениям работы.
3.8. Интерактивная связь: 
· Электронная почта (вопрос-ответ).   
 3.9. Часть информационного ресурса, формируемого по инициативе методических объединений,  творческих коллективов, педагогов и обучающихся, воспитанников Школы, может быть размещена на отдельных специализированных сайтах, доступ к которым организуется с Сайта Школы, при этом данные сайты считаются неотъемлемой частью Сайта Школы и на них распространяются все нормы и правила данного Положения.
3.10 Не допускается размещение на Сайте Школы противоправной информации и информации, не имеющей отношения к деятельности Школы, несовместимой с задачами образования, разжигающей межнациональную рознь, призывающей к насилию, не подлежащей свободному распространению в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Комиссия по работе с  Сайтом
4.1.	Для обеспечения разработки и функционирования Сайта создается комиссия, в состав которой входят:
Директор Школы, курирующий вопросы информатизации;
Заведующие отделениями;
инициативные педагоги, обучающиеся, воспитанники, их родители (законные представители).
4.2.	Для административного регулирования редколлегия Сайта разрабатывает регламент работы с информационным ресурсом Сайта Школы (далее Регламент), в котором определяются:
должностные лица, ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации по каждому разделу Сайта (информационно-ресурсному компоненту);
перечень обязательно предоставляемой информации;
формат предоставления информации;
график размещения информации, её архивирования и удаления;
перечень должностных лиц, осуществляющих размещение информации и зоны их ответственности.
4.3. Регламент работы с Сайтом Школы утверждается директором Школы.
4.4. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой возлагается на заместителя директора Школы, ответственного за информатизацию образовательного процесса.
4.5. Заместитель директора Школы, ответственный за информатизацию образовательного процесса, обеспечивает оперативный контроль качества выполнения всех видов работ с Сайтом и соответствие их Регламенту.
4.6. Непосредственное выполнение технологических работ по обеспечению  целостности и доступности Сайта  Школы, реализации правил разграничения доступа возлагается на администратора по работе с Сайтом (далее - ответственный), который назначается директором Школы.

5. Организация информационного наполнения и сопровождения Сайта
5.1. Члены комиссии Сайта Школы обеспечивают качественное выполнение всех видов работ, непосредственно связанных с разработкой и функционированием Сайта Школы согласно Регламенту.
5.2. Ответственный осуществляет:
оперативный контроль за размещенной на Сайте Школы информацией;
консультирование членов Редколлегии о подготовке материалов и способах ее размещение;
изменение структуры Сайта, по согласованию с заместителем руководителя Школы, ответственным за информатизацию образовательного процесса;
программно-техническую поддержку, реализацию политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.


6. Персональные данные, принципы и условия их обработки
6.1. При подготовке материалов для размещения в Интернет, администрация школы и разработчики сайта обязаны обеспечивать исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» и других нормативных актов. 
6.2. Разработчики сайта обязаны собирать письменные согласия от участников мероприятий (их родителей), наделяющие разработчиков правом публикации персональных данных учащихся и педагогов на сайте школы. Разработчики вправе размещать в Интернет только ту персональную информацию, на публикацию которой имеется письменное согласие. 
6.3. Сведения о субъекте персональных данных могут быть в любое время исключены из общедоступных источников персональных данных по требованию субъекта персональных данных или его законных представителей. 


7. Ответственность
7.1 Ответственность за недостоверное, несвоевременное или некачественное предоставление информации (в том числе с грамматическими или синтаксическими ошибками) для размещения на Сайте Школы  лицо, предоставившее информацию.
7.2 Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет Ответственный. Некачественное текущее сопровождение может выражаться::
в несвоевременном размещении предоставляемой информации;
в отсутствии даты размещения документа;
в совершении действий, повлекших причинение вреда информационному ресурсу;
в невыполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению целостности и доступности информационного ресурса.
7.3.	Ответственность за нарушение работоспособности и актуализации Сайта Школы  вследствие реализованных некачественных концептуальных решений, отсутствия чёткого порядка в работе лиц, на которых возложено предоставление информации, несёт заместитель директора Школы, ответственный за информатизацию образовательного процесса.
                     
8. К размещению на официальном  сайте МБУДО «ДШИ № 17 им. М.Н. Симанского» запрещены: 
8.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь. 
8.2. Информационные материалы, содержащие пропаганду наркомании, экстремистских, религиозных и политических идей. 
8.3. Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации. 
8.4. Информационные материалы не должны: 
– нарушать авторское право; 
– содержать ненормативную лексику; 
- нарушать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц; 
- нарушать нормы морали; 
- содержать государственную и коммерческую тайну. 


9. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение 
9.1 Настоящее Положение утверждается приказом руководителя муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств № 17 имени М.Н. Симанского».
[bookmark: _GoBack]9.2 Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом руководителя школы.
